
Kennen Sie 
die Höhe 
Ihrer Rente?

Haben Sie schon einmal 
aktiv nach einer
Gehaltserhöhung gefragt?

Frauen arbeiten fast 
dreimal so häufig in 
Teilzeit wie Männer.

Die Equal Pay Day Kampagne 2024 
diskutiert Lösungen wie Jobsharing, 
Digitalisierung und flexible 
Arbeitszeiten.

Frauen verdienen 
in Deutschland im 
Schnitt 18 Prozent 
weniger als Männer.

Equal-Pay-Picknick
Sa, 24.8.2024, 10–12 Uhr
Marktplatz in Alfeld
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EPD-Bündnis 
Hildesheim

Veranstalter*innen: Kooperationspartner*innen: 

Wir laden interessierte Frauen ein, ge-
meinsam zu frühstücken und sich über 
ihre Altersvorsorge, Rente oder Gehalt 
zu informieren. Rot steht für den Akti-
onstag Equal Pay Day. Damit soll dar-
auf aufmerksam gemacht werden, dass 
Männer für die gleiche Arbeit im Durch-
schnitt mehr verdienen, als Frauen. In 
vielen Städten setzten sich Menschen 
mit Aktionen zum Equal Pay Day für ei-
ne faire Bezahlung ein, auch in Alfeld.

Kommen Sie vorbei und bringen Sie  
etwas rotes mit: Schuhe, Kleidung...

Bringen Sie außerdem Geschirr, Brötchen 
und alles, was Sie für ein schönes Früh-
stück brauchen mit und lassen Sie uns  
gemeinsam in den Austausch kommen.

Herzlichen Dank für die Unterstützung 
an REWE Fred Matthes oHG aus Alfeld.

Weitere Angebote zu den Themen

·	 Gehalt selbstbewusst nach verhandeln 

·	 Finanzen für Menschen ab 20

·	 Männer machen Karriere, 
	 Frauen machen sauber – 
	 muss das sein? 

und vieles mehr, gibt es hier: 
www.frauenwirtschaft-hi.de/ 
equal-pay-picknick
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